
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO MATO GROSSO

ATA DE REUNIÃO

ATA DA OITAVA REUNIÃO DA CÂMARA DE CONTROLE INTERNO DO CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DE MATO GROSSO REALIZADA EM 19 DE AGOSTO DE 2025

 
Horário: 15h00min.......................................................................................................
Local: Plataforma Virtual (Zoom), conforme Resolução CRCMT Nº. 476/2020 de 06.04.2020.
...............................................................................................................
Membros Presentes: Vice-Presidente Elba Vicentina de Moraes, Conselheiro Jonas da Costa
Cruz e Conselheira Rosinéia Campos Manrich. ...............................
Justificativas: Não houve justificativas. .....................................................................
Ausências não justificadas: Não houve ausências não justificadas.........................
Outras Presenças: Contadora Ediane Esteves de C. Paschoalino............................
I – EXPEDIENTE: Às 15h01min, após convocação nos termos do art. 25, Inciso IV, do RI/CRCMT,
a Vice-Presidente iniciou a reunião....................................................
ANÁLISE DOS PROCESSOS DA CONTABILIDADE: Processo SEI nº
9079619110000720.000023/2025-65- PI 013/2025 – Balancetes do mês de julho de 2025. Com
relação aos Balancetes do mês de julho de 2025, no Balancete Orçamentário, o CRCMT
arrecadou até o mês de julho o montante de R$ 6.212.833,94, atingindo o percentual de 72,79%
do orçamento previsto para 2025. Destacou também a arrecadação do mesmo período de 2024 e
2023, sendo R$ 5.933 mil e R$ 5.788 mil. As despesas, o total liquidado foi de 42,51%, do total
fixado mais suplementações, ou seja, R$ 4.439.995,29. Destacou também a despesa do mesmo
período de 2024 e 2023, R$ 4.540 mil e R$ 3.868 mil. Informou, ainda, o resultado orçamentário
do período no valor de R$ 1.772.838,65. Processo SEI nº 9079619110000720.000012/2025-85 -
PI 014/2025 – Remanejamento Dotações Orçamentárias ao exercício de 2025, conforme Portaria
CRCMT nº. 109, de 04 de julho de 2025, no valor de R$ 24.500,00 (vinte e quatro mil e quinhentos
reais). Foi demonstrado o resultado acumulado dos indicadores 11 – Ampliação da Receita de
Contribuição com resultado de 3,04%, 12 - Índice de Inadimplência Profissional – Geral com
resultado de 31,84%, 13 - Índice de Inadimplência de Organizações Contábeis – Geral com
resultado de 12,10%, 14 - Índice de Despesas com Pessoal com resultado de 51,20%, 15 - Indice
de Custos com a Estrutura com resultado de 12,82%, 27 – Grau de Comprometimento da
Despesa em Relação à Receita com o resultado de 71,46% e 37 - Percentual de Benefícios com
resultado de 19,05%. A Câmara, conforme dispõe o Artigo 31, itens I, III, e IV, do Regimento
Interno do CRCMT, Resolução CRCMT nº. 485/2021 verificou a documentação que compõe o
processo e emite os pareceres CCI/CRCMT nº 016 e 017/2025 favorável à aprovação dos
referidos processos. II – PROCESSO ADMINISTRATIVO DISTRIBUÍDO  – Não houve. III -
RECOMENDAÇÃO DA CÂMARA: A) As despesas com pessoal ainda permanecem elevada, em
2024 o índice de despesa com pessoal em relação ao total da receita corrente líquida foi de
66,94%, recomendamos que sejam adotadas medidas no sentido de adequar tais despesas ao
teto fiscal, principalmente em relação a melhoria de ampliação da receita. Apesar do Conselho
não estar sujeito às limitações de despesa impostas pela Lei Complementar 101/2000, devemos
observar as normas gerais e princípios que norteiam a gestão pública responsável, devido à
necessidade de adotarmos uma gestão equilibrada, conforme relatado no Acórdão 2.184/2019 –
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Plenário do TCU. B) TRANSIÇÃO DA GESTÃO que sejam tomadas todas as ações previstas na
Resolução CFC nº 1.678, de 19 de outubro de 2022, institui o Plano de Transição de Gestão do
Sistema CFC/CRCs, por ocasião dos 90 dias anteriores ao término do mandato, ou seja, data
limite até 30.09.2025. IV – OUTROS ASSUNTOS: A) Processo SEI
9079619110000723.000028/2024-87 – Progressão funcional, validada a planilha de cálculo
elaborada pelo RH (SEI 0980154), encaminhado processo para pauta do Conselho Diretor e
demais providências junto ao Setor de Recursos Humanos. B) 9079619110000727.000069/2025-
14 – Alteração – PCCS 2025, a Vice-Presidência de Controle Interno foi incumbida da análise
técnica da Minuta do Plano de Cargos, Carreira e Salários, informamos que a avaliação foi
realizada com foco nas atribuições da Câmara de Controle Interno do CRCMT, de acordo com o
art. 31 do Regimento Interno deste Regional, e as recomendações estão consubstanciadas na
Nota Técnica CCI/CRCMT Nº 001/2025. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a Vice-
Presidente agradeceu a presença de todos e encerrou a reunião às 17h02min, da qual se extraiu
a presente ATA, que vai assinada por mim, Ediane Esteves de Carvalho Paschoalino, que a
secretariei e pelos membros da Câmara de Controle Interno do Conselho Regional de
Contabilidade de Mato Grosso e demais participantes. Cuiabá-MT, 19 de agosto de 2025.
 

Elba Vicentina de Moraes
Contadora CRCMT-006311/O

Vice-Presidente da Câmara de Controle Interno

Jonas da Costa Cruz
Contador CRCMT-017128/O

Conselheiro Membro Efetivo

 
Rosinéia Campos Manrich

Contadora CRCMT-011031/O
Conselheiro Membro Suplente

 

Ediane Esteves de C. Paschoalino
Contadora CRCMT-010463/O

Contadora - CRCMT
 

 

Documento assinado eletronicamente por Rosineia Campos Manrich, Conselheira, em 21/08/2025, às
14:59, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Ediane Esteves de Carvalho Paschoalino, Analista -
Contador, em 21/08/2025, às 15:02, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º,
do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Jonas da Costa Cruz, Conselheiro, em 21/08/2025, às 15:06,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Elba Vicentina de Moraes, Vice-Presidente, em 22/08/2025,
às 08:29, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº 10.543, de 13
de novembro de 2020.

Ata de Reunião 19 AGOSTO (0984758)         SEI 9079619110001064.000002/2025-93 / pg. 2



A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0984758 e o
código CRC 6A3F3277.

Referência: Processo nº 9079619110001064.000002/2025-93 SEI nº 0984758
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