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|
Legislagdo aplicavel

1. Resolugdo CFC n? 1.523, de 2017, que institui o Cédigo de
Conduta para os conselheiros, colaboradores e funciondrios dos
Conselhos Federal e Regionais de Contabilidade.

2. Resolugéio CRCMT n2 478, de 2020, que aprova o Regimento da
Comissdo de Conduta do Conselho Regional de Contabilidade de
Mato Grosso.

: N\

cODIGO DE
CONDUTA

{Resolugde CFC a* 1.523, de 7 de abril de 2017)

Q@ & o ©

Composicdo das comissdes

Comissao de Conduta para apuragéo de infracdo cometida por funciondrios e
colaboradores do CRCMT — Portaria CRCMT n® 76, de 2023

Membros

Titulares

Membros

Substitutos

William Santos Moraes

Vénius Joel Woijcik

Rosykelli Assis Prates

Taisa Esteves Matsubara Sanches

Joicy Carrijo Flauzino

Kellen Fernanda Barbato da Silva
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https://www2.cfc.org.br/sisweb/sre/detalhes_sre.aspx?Codigo=2017/001523&arquivo=Res_1523.doc
https://www.crcmt.org.br/wp-content/uploads/2021/09/resolucao478.pdf
https://www3.cfc.org.br/spw/PortalDocumentos/CRCMT/_ArquivoPortalTransparencia_6ec2bcb7-61b6-419b-aaa7-e7f9dcd19ac8.pdf
https://www3.cfc.org.br/spw/PortalDocumentos/CRCMT/_ArquivoPortalTransparencia_6ec2bcb7-61b6-419b-aaa7-e7f9dcd19ac8.pdf

Reunides realizadas

Comisséo de Conduta para apuracéo de infracdo cometida por funciondrios e colaboradores do CRCMT.

> 4

06 reunides realizadas

Principais assuntos abordados

Apuragdo de denuncias e andlise de processos de apuracdo de conduta.

Agdes de comunicagdo e sensibilizagdo do Cédigo de Conduta.
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Acdes de comunicacgdo e sensibilizagdo

O CRCMT promoveu agdes de comunicacdo e sensibilizacdo em relagdo ao Cédigo de Conduta durante 2023, com o objetivo pulverizar
a compreens@o das diretrizes pelos funciondrios. Estas informacdes contribuem para exercer uma conduta ética e alinhada com os
principios estabelecidos. Foram divulgados 06 (seis) materiais em relacéo & conduta no CRCMT, que, de forma fécil e simples, permitem
que as diretrizes do Cédigo sejam mais conhecidas e internalizadas por colaboradores e funcionérios da entidade.

Recado da
missGo de

(74

Mantenha a calma e a empatia a
comunicar, pois o tom de v imp:
diretamente nas relagcodes
profissionais, criando um ambiente acolhe:
colaborativo.

A boa comunicacao

Minimize confiit
desnecessarias

didlogo sempr

A
TENHA UMA BOA POSTURA

Ala com integridade, empatia, proa
compromentimento, motivagdo, seja pr
e traga inovacao no ambiente de trabal
Tenha uma postura adequada, alinh
seus valores, principios e objetivos,
uma atitude firme.

Recado da
Comissao de

NDUTA

Vamos relembrar alguns conceitos

importantes que fazem parte do
nosso Cédigo de Conduta?

Conjunto de regras, valores e
principios que norteam a conduta e
© comportamento dos conselheiros

do Sistema CFC/CRCs e

colaboradores e funciondrios do
Conselho Regional de Contabilidade
durante o exercicio de suas

atribuigdes legais e funcionais.

Fique l‘gm @ atento ao nosso
Cédigo!

Recado da
Comissdo de

Vamos relembrar alguns conceitos
importantes que fazem parte do nosso
Cédigo de Conduta?

aclo humana que engloba a forma de
jpensar, agir e de viver. A conduta é baseada
em crengas, culturas e valores éticos e
morais. A conduta profissional e a conduta
pessoal estio diretamente ligadas aos

Recado da
Comissao de

CONDUTA INTEGRIDADE

@) cremr

E importante a leitura
frequente do Cédigo de
Conduta do CFC, por
conselheiros, funcionérios
e colaboradores, mesmo
em teletrabalho.
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Apuracdo de indicios de
infragdo a conduta ética (2023)

Comissé@o de Conduta para apuragéo de infragéo cometida por funciondrios e colaboradores do CRMT.

03 denuncias recebidas

01 admitida com 01 encerramento com
abertura de PAC arquivamento

02 nao admitidas
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Conclusdo

A Comisséo de Conduta do CRCMT foi criada com o objetivo de
fortalecer a ética dentro da entidade. Sua atuacdo envolve,
sobretudo, agdes relativas & orientagdo sobre conduta ética e de
prevenc@o ao conflito de interesses, de modo a proteger o interesse
publico diante de interesses privados. O impacto da atuagéo da
Comisséo de Conduta dentro do ambiente institucional é o
fortalecimento e manutencdo de um ambiente de trabalho respeitoso
e sauddvel. A partir disto, os profissionais e demais cidad&@os passam
a ter mais confianga e credibilidade nos servicos prestados pelo
conselho e pela prépria classe contdbil matogrossense. O relatério
reflete nGo apenas as atividades realizadas, mas também destaca a
importéincia continua do monitoramento e do aprimoramento das
prdticas éticas para o bem-estar coletivo.
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