


PROJETO SPED

O eSocial € um projeto do governo
federal criado para formalizar
digitfalmente as INformacoes

trabalhistas, previdencidrias e fiscais
no Brasil, usando um unico portal.




DECRETO N° 8.373 11/1214

| ESCRITURACAO DIGITAL, CONTENDO
INFORMACOES FISCAIS, PREVIDENCIARIAS E
TRABALHISTAS:

Il - APLICACAO PARA PREENCHIMENTO,
GERACAO TRANSMI§SAO RECEPCAO, _
VALIDACAO E DISTRIBUICAO DA ESCRITURACAO;

Il - REPOSITORIO NACIONAL, CONTENDO O
ARMAZENAMENTO DA ESCRITURACAO.



eSocial

JANEIRO DE 2018 JULHO DE 2018 JANEIRO/2019

Grandes empresa Obrigatorio para (ME e EPP optantes pelo
(Faturamento superior a fodas empresas com SIMPLES, MEI, empregadores
R$ 78 milhdes/ano) faturamento menor que pessoas fisicas

/8M..



TRANSMISSAO

o
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eSocial




MTE
FGTS E DIREITOS
TRABALHISTAS

INSS
SALARIO
CONTRIBUICAO

RFB
CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS
E IRRF

CEF, FGITS
ARRECADACAO
COBRANCAE
GESTAO




OBJETIVOS

DAR MAIOR EFETIVIDADE A FRUICAO
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS
TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS DOS
TRABALHADORES;

ELIMINAR A REDUNDANCIA NAS
INFORMACOES PRESTADAS PELAS
PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS
OBRIGADAS;

RACIONALIZAR E SIMPLIFICAR O
CUMPRIMENTO DE OBRIGACOES
PREVISTAS NA LEGISLACAO PATRIA
DE CADA MATERIA:

APRIMORAR A QUALIDADE DAS

INFORMACOES REFERENTES AS
RELACOES DE TRABALHO,
PREVIDENCIARIAS E
FISCAIS:;



OBRIGADOS AO ESOCIAL

TODO AQUELE QUE CONTRATAR .
PRESTADOR DE SERVICO PESSOA CONTRIBUINTES QUE ADQUIREM

FISICA E POSSUA ALGUMA OU COMERCIALIZAM

OBRIGACAO TRABALHISTA. PRODUCAO RURAL




ALTERACOES

Técnicas: :

O novo layout do eSocidl,

enfra em vigor

Producao: 10/05/2021
Producado Restrita: 01/03/2021
Periodo de convivéncia enftre

as versoes 25 e S§S-1.0;
10/05/2021 ate 09/11/2021




ALTERACOES
ESTRUTURAL: :

O novo layout do eSocidl,

proporciona flexibilizacao

de regras de validacao,

reducao de envio de
eventos e exclusao de
Eventos considerados

desnecesarios.




COMO OS EMPREGADOS
SERAO IDENTIFICADOS?




DENTIFICACAO ANTIGA

DATA DE

NASCIMENTO




NOVA IDENTIFICACAO

DATA DE

NASCIMENTO




Na versao simplificada, o NIS ndo mais é
impeditivas para o envio dos eventos de

admissao/cadastramento inicial.



DECLARACOES QUE
SERAO SUBSTITUIDAS

eSocial



FORMULARIO
DE SEGURO
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JA SUBSTITUIDOS

CAGED - Cadastro Geral de Empregados e

a partir de janeiro/2020

LRE - Livro de Registro de Empregados (para os que

optarem pelo registro eletronico);

CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social




JA SUBSTITUIDOS

RAIS - Relagao Anual de Informagoes Sociais (a

nartir do ano base 2019

GFIP - Informacgoes a Previdéncia Social

GPS - Guia da Previdéncia Social




ALTERACOES TECNICAS

CERTIFICADOS: ASSINATURA DE DOCUMENTOS

Para os empregadores pessoas juridicas, os eventos
poderdo ser gerados por qualguer estabelecimento
da empresa ou seu procurador.

Mas o certificado digital assinante destes deverd
pertencer a mairiz ou ao representante legal desta ou
Q0 procurador/substabelecido, outorgado por meio
de procuracao. |



SENHAS E PROCURACOES
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Opoioes de Atendinyento Permitidas para Delegante Pessoa Juridica:

L Todos os serwvigos existentes & os gue wviererm a ser disponibilizados no sistema de Proocu
confissao de dssbitos, durante o pericdoe de validade da procuracso.

| sassimraRFE

) o sE-Fnancaeira

eSocial - Grupo Acesso WEB
L eSocial - SGrupo Desligamento
| eSodial - Grupo Espacial
D eSodcial - Grupo Exclus3o
eSocial — Grupo Preliminar

L e ocial]l - SESruapo Eobimnas



SENHAS E PROCURACOES

~ eSocial


https://d.docs.live.net/75a5b97281a9536f/Área%20de%20Trabalho/Material%20eSocial/Certificado%20-%20Orientação%20RFB.pdf
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EVENTOS INICIAIS

ENTOYS

SA0 eventos que identificam O

empregador/Contribuinte/Orgdo
contendo  dados bAsicos
classificacao Fiscal e
Administrativa.

Publico,
de SUQ
estrutura
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LA ENTOS

EVENTOS DE TABELAS

SA0 eventos que montam as fapbelas do
empregador/Contribuinte/Orgdo Publico. Este

SA0 responsaveis por uma série de validacoes
das proximas fases.
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$-1000 - Empregador/Contribuinte/Orgdos Publicos
a de Estabel, Obras ou Unid de Orgdos Publicos

S-1005 -
S-1010 -1
$-1020 - |

‘abe
‘abe
‘abe

$-1070 -

‘abe

a de
a de
a de

Rubricas
Llotacoes Tributarias

Processos Administrativos/Judiciais




EVENTOS EXCLUIDOS

$-1030-T

$-1035 - |
S-1040 -

$-1050 T

$-1060 -1

abe
abe
abe
abe
‘abe

S-1080 -

‘abe

as de Cargos;

as de Carreiras Publicas;

as de Funcoes e Cargos em ComissAo;
as de Horadrios;

as de Ambientes de trabalho;

a de Operadores Portudrios.
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DEFINICOES ~ EVENTO.

Esse evento foi excluido.




W
BNl
=1l

\ \ /‘ ‘F_‘ _ “ -
J . A .
4

§-2200 s 2206) S - 230() S - 2306>




$-2200 - 3- 2206
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'EVENTOS NAO PERIODICOS

E um fato juridico trabalhista entre
empregador e trabalhador que nao fem
uma data pre-fixada para ocorrer.



DEFINICOES - EVENTO $-2200

cres

PIS / NIS L/

PAl / MAE
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EVENTOS PERIODICOS

SO0 0SS eventos que ftéeém periodicidade
previomente definida para sua ocorréncia.
Seu prazo de transmissdo € até o dia 07 do
mes seguinte.



DEFINICOES — EVENTOS

AQUISICAO ‘
DE

| ‘CONTRIBUICAO
PRODUCAO RURAL SINDICAL PATRONAL
(S-1250) (S-1300)

PAGAMENTO ‘ i
EM CONTIGENCIA®
(S-1295)




DADOS
COMPLEMENTARES

ESOCIAL
| SIMPLIFICADO



DESAFIOS PARA O CONTADOR

TECNICAS ESTRUTURAL

Se adaptar a varias
mudancas na estrutura de Redefinicdo dos processos
cadastros e preenchimentos relacionados a Folha de

dos Software de Folha de pagamento para cumprir

Pagamento. exigéncias do fisco.




NOVO CENARIO

' USANDO CANAL

EXCLUSIVO

USANDO TENDENCIAS

| OTIMIZAR | DA TECNOLOGIA.
| COMUNICACAO



DCTFWeD &laID: oz ddo el

e r}J .f/‘f IS rrey — - INIC1OD.

Trata-se da obrigacdo tributdria acesséria por meio da
qual o contribuinte confessa débitos de contribuicoes
previdencidrias e de conftribuicdes destinadas a terceiros.



DCTF - WEB

| SISTEMA COMPLEMENTAR
eSocial e EFD -Reinf

P - .YQ.
B 7 Recebe e consolida as apuragdes Dé bl-l-os
D e b | TO S Ny enviadas pelas escrituracoes; u : A
£y B P . - Retengdes feitas sobre notas fiscais -
- Remuneracoes: . A .E:’;.Z%? r?:grr]osc]ﬁ,‘e:rl‘];gs [impeiados Lei 9.711/98 (Servigos Tomados)
- Comgrgohzocoo E’roducco Rural - PF 4 : = o ) - Comercializacoes Producdo Rural PJ
- Aquisicdo Producdo Rural - PF e PJ y ~ Exclusoe_s - Patrocinio clube de futebol
(PAA - Prog. de Aquis. de Alimentos - / - Suspensoes - CPRB Lei 12.548/11
Art. 19 Lei 10.898/03). - Parcelamento - Receita de Espetdculo Desportivos
s ° - Compensacoes
Creditos -Pagamentos

Creéditos

- Retencdes sofridas sobre notas fiscais
Lei 9.711/98 (servicos prestados)

Efetua a vinculagao dos

créditos aos créditos

- Apura o saldo a pagar

- Transmite a DCTFWeb

(Prazo : até dia 15 do més seguinte)
Gera DARF, inclusive em atraso
(Vencimento: até dia 20 do més seguinte)
-Permite a retificacdo da DCTFWeb

- Permite consultas e geragc@o de relatori

-Saldrios - Familia
-Saldrio Maternidade

Prazo :

Até o dia 07 do més seguinte Prazo:

Até dia 15 do més seguinfe:

DCTFWeb (Sistema)



CRONOGRAMA DCTFWEB

Agosto / 2018;

Maio / 2019;

Bl .uho /2021 (15/08/2021)

Julho / 2021



IDENTIFICANDO DCTFWEB

‘ Emiss&o

Individual

Falta 9
de Conhecimen )

Muitas Empresas
Entrando ao ‘
mesmo tempo

Quem declara:
Fiscal?¢
Folha?¢

Conferencia dos
valores

N\
\\ /
N /
N /
\| /
/
/
/
/
/
/
/
/A



PALAVRAS CHAVES

TRANSPARENCIA| PORTE DAS EMPRESAS
PRAZOS

EVOLUCAO CULTURAL



CHECK LIST

IMPRIMIR E ANOTAR AS
DOC'S TECNICAS DO ESOCIAL

| MAPEAR NOVAS ROTINAS
CONFORME ESCIAL
IDENTIFICAR RESPONSAVEIS PLANO DE ACAO PARA O
POR CADA EVENTO ENVIO DE CADA EVENTO

IDENTIFICAR ROTINAS
DESATUALIZADAS

VERIFICAR ALTERACAO DO
NOVO LAYOUT NO SISTEMA




CHECK LIST '

ESTUDAR DCTF WEB | ESTUDAR EFD-REINF




Cronograma de implantacao do eSocial

@ S
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Fase Fase Fase
Eventos Eventos nao Eventos
de tabelas periodicos pericdicos

2018 2018 |

Grupo 1 o8 10 o1
JAN MAR MAI
2018

2018 2019

-
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Grupo =2

10
JUL ouT JAN
2019 2019

Grupo 3

b
@)
j
0

10
JAN ABR MAI

Grupo 4 o8 o8 o8
JUL NOV ABR

Grupo 1 - Empresas com faturarments anual superior a BS 78 milhoaes

Grupo 2 - Entichades empresanals com faturamento no ano de 2016 de ate RS

7B O00 OO0 00 (satentay e oilo milnoes) e que Nao sagam oplantes pala SiMmples Nacional -
Grupo .3 - Empregadoness oplantes pelo Simples Nacional. empregadores pessoa fisica

exceto domestico), produtor rural PF e enticdlades sem fins lucatuves

iz - -
Grupo 4 - O1gaos pdblicos e grganizacoes internacionass eSOClaI

CACDartr cdas os8hoo



ACESSO AO
Wi INSTAGRAM
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Me acompanhe

nas Midias SCAN ME

Sociais



a ACESSO AO
) WATTSAPP

.= Me acompanhe

nas Midias SCAN ME

Sociais




ACESSO A
LISTA PREMIUM
.(65) 99800 -6600
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- Me acompanhe | @

nas Midias @fernandooliveiraconsultoria
Sociais




